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1. Паспорт фонда оценочных средств
по учебному предмету ОП.14 Правовое обеспечение профессиональной деятельности

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Результаты обучения (знания, умения)

О
б
щ
и
е 
к
о
м
п
ет
ен
ц
и
и Наименование темы Наименование

оценочного

средства

Текущий

контроль

успеваем

ости

Промеж

уточная

аттестац

ия

Знания: основных положений
Конституции Российской Федерации; 
права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их 
реализации;
понятие правового регулирования в 
сфере профессиональной 
деятельности;
Умения: использовать необходимые 
нормативные правовые акты в 
профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным законодательством; 
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения;
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 
- составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 
- оценивать результат и последствия 
своих действий.

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

Раздел 1. Общие

положения о

Конституции

Российской

Федерации

Тема 1.1.
Конституция

Российской

Федерации в системе
источников права

тестиров

ание

Вопросы

для

диффере

нцирова

нного

зачёта
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Знания: понятие правового 
регулирования в сфере 
профессиональной деятельности;
законодательные акты и иные 
нормативные документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной 
деятельности; 
организационно-правовые формы 
юридических лиц;
правовое положение субъектов 
предпринимательской деятельности.
Умения: использовать необходимые 
нормативные правовые акты в 
профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным законодательством; 
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения;
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы;  

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

Раздел 2. Правовые 
основы 
предпринимательской

деятельности

Тема 2.1.
Предпринимательская

деятельность

тестиров

ание

Знания: права и обязанности 
работников в сфере профессиональной
деятельности;
правила оплаты труда;
роль государственного регулирования 
в обеспечении занятости населения;
право граждан на социальную защиту;
Умения: использовать необходимые 
нормативные правовые акты в 
профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным законодательством; 
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения;
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 
- составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы; 
- оценивать результат и последствия 
своих действий.

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

Раздел 3. Правовое 
регулирование 
трудовых 
правоотношений

Тема 3.1.
Правовое 
регулирование 
занятости и 
трудоустройства. 
Правовой статус 
безработного

тестиров

ание
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Знания: права и обязанности 
работников в сфере профессиональной
деятельности; порядок заключения 
трудового договора и основания для 
его прекращения.
Умения: использовать необходимые 
нормативные правовые акты в 
профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным законодательством; 
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения;
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 
- составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы. 

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

Тема 3.2
Трудовой договор.
Права и обязанности
работников в сфере
профессиональной 
деятельности

тестиров

ание

Знания: понятия дисциплинарной и 
материальной ответственности 
работника; обязанности работников в 
сфере профессиональной 
деятельности;
Умения: использовать необходимые 
нормативные правовые акты в 
профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным законодательством; 
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения;
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

Тема 3.3.
Ответственность 
работника в 
соответствии с 
трудовым 
законодательством

тестиров

ание



6

Знания: виды административных 
правонарушений и административной 
ответственности;
Умения: использовать необходимые 
нормативные правовые акты в 
профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным законодательством; 
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения;
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 
- составлять план действия; 
определять необходимые ресурсы.

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

Раздел 4. 
Административная 
ответственность. 
Защита нарушенных 
прав

Тема 4.1.
Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность

тестиров

ание

Знания: нормы защиты нарушенных 
прав и судебный порядок разрешения 
споров; судебную форму защиты 

нарушенных прав и 
административную форму защиты 

нарушенных прав.
Умения: использовать необходимые 
нормативные правовые акты в 
профессиональной деятельности;
- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданским 
процессуальным законодательством; 
- анализировать и оценивать 
результаты и последствия 
деятельности (бездействия) с правовой
точки зрения;
- выявлять и эффективно искать 
информацию, необходимую для 
решения задачи и/или проблемы; 

ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

Тема 4.2.
Защита нарушенных 
прав

тестиров

ание

Примечание.

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к
различным контекстам.

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и
информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие,
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой
и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных
ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных
отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения.
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1. Комплект оценочных средств

  Задание 1.

Прочитайте текст и установите последовательность.
Соотнесите по иерархии ключевые понятия (от большего к меньшему):
а) Муниципальный правовой акт
б) Региональный закон
в) Федеральный закон

Задание 2.
К каким правам и свободам относится свобода совести
Ответ: _____________________

   Задание 3
Прочитайте текст и выберите правильный ответ
Право гражданина участвовать в управлении делами государства выражается в
возможности:
а) проводить пикеты и демонстрации;
б) обращения в суд за защитой своих законных прав и интересов;
в) обращения к должностным лицам органов государственной власти;
г) участия в референдуме.

Задание 4.
К каждой позиции, данной в левом столбце, подберите соответствующую позицию из
правого столбца:

Выполняемая задача Вариант ответа
А Основной закон государства, 

определяющий структуру и 
функционирование органов власти и 
основные права и обязанности граждан

1 Конституция

Б публично-политическое отношение 
господства и подчинения между 
субъектами, опирающееся на 
государственное принуждение

2 Политическая власть

В совокупность общественных отношений 
и социальных институтов, которые 
непосредственно не регулируются 
государством и действуют на благо 
общества

3 Гражданское общество

Ответ запишите  выбранные цифры под соответствующими  буквами:

А Б В

 Задание 5

Прочтите текст и выберите один правильный ответ
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К числу публично-правовых образований, участвующих в гражданских

правоотношениях, относятся:
а) государство;
б) муниципальные образования;
в) юридические лица;
г) государство, а иногда муниципальные образования.

Задание 6
Прочитайте текст и запишите развернутый ответ

Президент Российской Федерации избирается на основе всеобщего равного

избирательного права, сроком на  … лет  
Ответ: _____________________

  Задание 7
Прочтите текст и выберите один правильный ответ
Аналогия закона выражается:
а) в том, что к соответствующим отношениям применяются нормы гражданского
законодательства, регулирующего сходные отношения; 
б) к соответствующим отношениям применяются обычаи делового оборота;
в) к соответствующим отношениям применяются условия конкретного договора.
г) преобразование

Задание 8.
Прочтите текст и выберите один правильный ответ.
На основании чего складываются отношения между работником и работодателем:
а) устава
б) трудового договора
в) трудового кодекса
г) положения

Задание 9
Прочтите текст и выберите один правильный ответ
Ответственность за совершение административного проступка наступает:
а) с 14 лет
б) с 16 лет
в) с 18 лет
г) с 10 лет

Задание 10
Прочтите текст и выберите несколько правильных ответов.
С какого момента возникает правоспособность у физического лица?
1)С момента получения паспорта
2) С момента начала трудовой деятельности
3) С момента рождения
4) С момента совершеннолетия

Задание 11
Прочтите текст и выберите несколько правильных ответов.
Какие из перечисленных условий являются существенными для любого трудового 
договора? 
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1. Условие о неразглашении коммерческой тайны
2. Место работы
3. Трудовая функция (работа по должности, профессии, специальности)
4. Условие об испытательном сроке

Задание 12
Прочитайте текст и запишите развернутый ответ.
___________________— вид юридической ответственности, которая определяет 

обязанности субъекта претерпевать лишения государственно-властного характера за 

совершение административного правонарушения

Ответ: ____________________

Задание 13

Установите правильную последовательность стадий прохождения законодательного 
процесса в РФ.
А) Принятие закона Государственной Думой РФ
Б) Внесение законопроекта в Государственную Думу
В) Подписание и обнародование закона Президентом РФ
Г) Одобрение закона Советом Федерации
Д) Рассмотрение и одобрение закона в третьем чтении

Правильная последовательность: Б → А → Д → Г → В

Задание 14

________________________– это юридическая ответственность по нормам трудового 

права, наступающая за нарушение трудовой дисциплины (дисциплинарный проступок) и 

выражающаяся наложении на работника, совершившего дисциплинарный проступок, 

дисциплинарного взыскания.

Ответ: ________________

Задание 15
Соотнесите понятие и его определение.

Понятие Определение

1. Дееспособность А) Способность иметь гражданские права и нести обязанности.

2. Правоспособность
Б) Способность своими действиями приобретать и осуществлять 
гражданские права, создавать для себя обязанности и исполнять их.

3. Правосубъектность
В) Правовая категория, объединяющая правоспособность и 
дееспособность.

Задание 16
Что понимается под "материальной ответственностью работника" по трудовому праву?
Ответ:______________________________________

Задание 17
Каков общий установленный срок для испытания при приеме на работу?
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1. 6 месяцев
2. 3 месяца
3. 1 месяц
4. 2 недели

Задание 18
Установите правильную последовательность действий работодателя при наложении 
дисциплинарного взыскания.
А) Затребовать от работника письменное объяснение
Б) Издать приказ о применении дисциплинарного взыскания
В) Зафиксировать факт совершения дисциплинарного проступка (докладная записка, акт)
Г) Ознакомить работника с приказом под подпись

Задание 19
Установите соответствие между видами юридической ответственности (1-5) и отраслями 
права, к которым они относятся (А-Д). 

Вид юридической ответственности Отрасль права

1. Дисциплинарная А. Гражданское право

2. Административная Б. Уголовное право

3. Материальная В. Трудовое право

4. Гражданско-правовая
Г. Административное 
право

5. Уголовная Д. Трудовое право

Задание 20
Установите соответствие между правовыми понятиями (1-5) и их определениями (А-Д).

Правовое понятие Определение

1. Трудовой договор
А. Система обязательного социального страхования на 
случай временной нетрудоспособности, материнства, 
инвалидности и т.д.

2. Дисциплинарный 
проступок

Б. Совокупность правовых норм, регулирующих 
имущественные и связанные с ними личные 
неимущественные отношения.

3. Гражданское право
В. Неисполнение или ненадлежащее исполнение 
работником по его вине возложенных на него трудовых 
обязанностей.

4. Материальная Г. Соглашение между работником и работодателем, 
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Правовое понятие Определение

ответственность устанавливающее их взаимные права и обязанности.

5. Социальное 
обеспечение

Д. Обязанность стороны трудового договора возместить 
ущерб, причиненный ею другой стороне договора.

Ключи к оцениванию

№

зад

ан

ия

Верный ответ Критерии Тип заданий Уровень

сложности 
Код

компете

нции

Время 

выполнения 

задания

1 в) б) а) 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание на

установление

последователь

ности

высокий ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

5-10 мин

2 политическим 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

открытого

типа с

развернутым

ответом

высокий ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

5-10 мин

3 г) 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

комбинирова

нного типа с
выбором

одного

верного

ответа из

четырех

предложенны

х

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

4 А-1
Б-2
В-3

1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

закрытого

типа на

установление

соответствия

повышенный ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

3-5 мин
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5 а) б) 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

комбинирова

нного типа с
выбором

нескольких

верных

ответов из

четырех

предложенны

х 

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

6 шесть 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

открытого

типа с

развернутым

ответом

высокий ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

5-10 мин

7 а) 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

комбинирова

нного типа с
выбором

одного

верного

ответа из

четырех

предложенны

х

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

8 б) 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

комбинирова

нного типа с
выбором

одного

верного

ответа из

четырех

предложенны

х

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

9 б) 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

комбинирова

нного типа с
выбором

одного

верного

ответа из

четырех

предложенны

х

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

10 3) 1 б –

полное

правильн

Задание

комбинирова

нного типа с

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03

1-3 мин
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ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

выбором

нескольких

верных

ответов из

четырех

предложенны

х

ОК 06

11 2)3) 1 б –

полное

правильн

ое

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

комбинирова

нного типа с
выбором

нескольких

верных

ответов из

четырех

предложенны

х

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

12 Администрати

вная

ответственност

ь

1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

открытого

типа с

развернутым

ответом

высокий ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

5-10 минут

13 Б) → А) → Д) →
Г) → В)

1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание на

выполнение

последователь

ности

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

14 Дисциплинарн

ая

ответственност

ь

1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

открытого

типа с

развернутым

ответом

высокий ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

5-10 мин

15
1 - Б
2 - А
3 - В

1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

Задание

закрытого

типа на

установление

соотнесение

высокий ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

5-10 мин
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случаи

16 Это

обязанность

работника

возместить

прямой

действительны

й ущерб,
причиненный

работодателю

его виновными
действиями

(или
бездействием

1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

открытого

типа с

развернутым

ответом

высокий ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

5-10 мин

17 2 1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

комбинирова

нного типа с
выбором

одного

верного

ответа из

четырех

предложенны

х

базовый ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

1-3 мин

18 В →А →Б →Г 1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание на

выполнение

последователь

ности

повышенный ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

3-5 мин

19 1-Д
2-Г
3-В
4-А
5-Б

1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

закрытого

типа на

установление

соответствия

повышенный ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

3-5 мин

20 1-Г
2-В
3-Б
4-Д
5-А

1 б –

полное

правильно

е

соответст

вие

0 б –

остальные

случаи

Задание

закрытого

типа на

установление

соответствия

повышенный ОК 01
ОК 02
ОК 03
ОК 06

3-5 мин
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Итого 90 минут




